
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 회계과

정책: 선진회계행정 실현

단위: 회계행정운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2019년도 본예산 일반회계 회계과

회계과 103,970,902 97,329,641 6,641,261

균 508,916

도 103,461,986

선진회계행정 실현 1,845,550 1,818,850 26,700

회계행정운영 724,800 735,000 △10,200

결산 및 재정연감 작성 724,800 735,000 △10,200

201 일반운영비 54,000 75,000 △21,000

01 사무관리비 54,000 54,000 0

○재무제표 검토용역(예산절감10%) 22,500

○결산검사위원 수당(예산절감10%) 25,200

○결산 및 재정연감 작성 운영(예산절감10%) 6,300

204 직무수행경비 670,800 660,000 10,800

03 특정업무경비 670,800 660,000 10,800

○대민활동비(1,118명) 670,800

안정적 물품수급 및 공용차량관리 1,120,750 1,083,850 36,900

물품수급 및 공용차량관리 1,120,750 1,083,850 36,900

201 일반운영비 967,450 923,650 43,800

01 사무관리비 601,650 527,850 73,800

○불용물품 폐기처분 수수료(예산절감10%) 2,700

○불용물품 감정평가 수수료(예산절감10%) 1,800

○나라장터 이용수수료(예산절감10%) 8,910

○회의서류 등 경인쇄비(예산절감10%) 495,000

○사무집기 수선 및 임차료(예산절감10%) 9,000

○행사지원차량 임차료(예산절감10%) 18,000

○고속도로 통행료(예산절감10%) 27,000

○전자태그 물품관리시스템 유지보수(예산절감1

0%) 22,500

○계약정보시스템 유지보수(예산절감10%) 5,940

○계약심의위원회 운영(예산절감10%) 9,000

○운전주무관 안전교육 연찬회(예산절감10%) 1,800

02 공공운영비 365,800 395,800 △30,000

○자동차세 9,000

○자동차보험료 35,000

○환경개선부담금 1,800

○차량유지비 320,000

202 여비 15,300 11,700 3,600

01 국내여비 15,300 11,700 3,600

○국내여비(예산절감10%) 15,300

405 자산취득비 138,000 148,500 △10,500

01 자산및물품취득비 138,000 148,500 △10,500



부서: 회계과

정책: 선진회계행정 실현

단위: 안정적 물품수급 및 공용차량관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○사무집기(예산절감10%) 90,000

○회의실내 물품 등(예산절감10%) 18,000

○공용차량 구입 30,000

공유재산의 체계적 관리 1,700,050 1,105,385 594,665

공유재산관리 1,700,050 1,105,385 594,665

공유재산관리 1,700,050 1,105,385 594,665

201 일반운영비 1,016,050 896,385 119,665

01 사무관리비 54,000 54,000 0

○공유재산담당자 연찬회(예산절감10%) 9,000

○공유재산측량 및 감정수수료등(예산절감10%) 40,500

○공유재산 실태조사(예산절감10%) 4,500

02 공공운영비 962,050 842,385 119,665

○재해복구 공제회비 517,680

○손해배상 공제회비 440,870

○공공요금 및 임대재산 수선비 3,500

202 여비 9,000 9,000 0

01 국내여비 9,000 9,000 0

○공유재산관리 업무추진(예산절감10%) 9,000

207 연구개발비 475,000 0 475,000

02 전산개발비 475,000 0 475,000

○충청남도 공유재산 통합관리시스템 구축(예산

절감5%) 475,000

303 포상금 100,000 100,000 0

01 포상금 100,000 100,000 0

○도유재산관리 종합평가 우수 시군 시상금 100,000

308 자치단체등이전 100,000 100,000 0

01 자치단체경상보조금 100,000 100,000 0

○공유재산관리 업무추진 보조금 100,000

청사시설 유지관리 8,657,515 8,706,362 △48,847

청사시설 유지관리 8,657,515 8,706,362 △48,847

청사시설 유지관리 8,657,515 8,706,362 △48,847

201 일반운영비 7,690,815 7,096,362 594,453

01 사무관리비 305,100 215,100 90,000

○청사유지관리(예산절감10%) 305,100

02 공공운영비 7,385,715 6,881,262 504,453

○청사시설장비 유지비 340,000

○시설관리용역 4,581,945

○공공요금 및 제세 2,463,770

401 시설비및부대비 910,000 1,500,000 △590,000



부서: 회계과

정책: 청사시설 유지관리

단위: 청사시설 유지관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

01 시설비 910,000 1,500,000 △590,000

○청사·관사 시설비 660,000

○남문주차장 비가림 시설 설치 250,000

405 자산취득비 56,700 110,000 △53,300

01 자산및물품취득비 56,700 110,000 △53,300

○청사시설 유지관리 물품 구입(예산절감10%) 56,700

행정운영경비(회계과) 91,767,787 85,699,044 6,068,743

균 508,916

도 91,258,871

인력운영비(회계과) 91,214,078 85,202,700 6,011,378

균 508,916

도 90,705,162

인력운영비(본청) 90,705,162 84,697,808 6,007,354

101 인건비 82,316,082 78,393,676 3,922,406

01 보수 78,748,209 75,026,871 3,721,338

○기본급 64,062,700

-연봉제(380명) 27,292,478

-일반직(915명) 35,742,682

-별정직(6명) 383,790

-소방직(2명) 95,072

-전문경력관(6명) 253,252

-연구직, 지도직(7명) 295,426

○정근수당(934명) 3,064,185

○대우공무원수당(283명) 484,434

○정근수당가산금(900명) 912,000

○정근추가가산금(500명) 120,000

○가족수당(3,300명) 1,032,000

○자녀학비보조수당(150명) 280,980

○육아휴직수당(70명) 630,000

○위험근무수당(70명) 43,800

○기술정보수당(500명) 198,000

○기술정보수당가산금(350명) 116,400

○의료업무수당(40명) 60,000

○장려수당(13명) 6,024

○사회복지업무수당(60명) 50,400

○사서수당(2명) 480

○성과수당(310명) 1,662,424

○민원업무수당(2명) 720

○특수직무수당가산금(30명) 10,800

○연구업무수당(8명) 7,680

○시군교류수당(20명) 132,000



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○개방형직위수당(1명) 1,800

○공중보건의수당(4명) 38,400

○정부모범공무원수당(60명) 36,000

○전문직위수당(35명) 46,200

○정액급식비(1,316명) 2,052,960

○명절휴가비(936명) 3,697,822

02 기타직보수 3,567,873 3,366,805 201,068

○임기제 2,068,905

-급여(40명) 1,959,793

-가족수당(105명) 33,600

-학비보조(7명) 13,112

-정액급식비(40명) 62,400

○청원경찰 1,498,968

-급여(33명) 1,173,111

-정근수당(33명) 97,759

-가족수당(50명) 18,480

-학비보조(2명) 3,747

-감독자수당(5명) 1,920

-정근수당가산금(29명) 29,640

-정근수당추가가산금(18명) 5,520

-정액급식비(33명) 51,480

-명절휴가비(33명) 117,311

204 직무수행경비 3,109,560 3,045,000 64,560

02 직급보조비 3,109,560 3,045,000 64,560

○연봉제(380명) 1,339,200

○일반직(915명) 1,607,520

○별정직(6명) 9,540

○소방직(2명) 3,720

○전문경력관(6명) 11,580

○연구직 지도직(7명) 9,300

○임기제(44명) 79,200

○청원경찰(33명) 49,500

303 포상금 5,279,520 3,259,132 2,020,388

02 성과상여금 5,279,520 3,259,132 2,020,388

○성과상여금 5,279,520

특별행정기관 지방이전 사무 수행을 위한 인건비 지

원

309,000 324,556 △15,556

균 309,000

101 인건비 309,000 324,556 △15,556

균 309,000

01 보수 309,000 324,556 △15,556



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○해운항만과 기본급(8명) 203,200

균 203,200

○정근수당 17,300

균 17,300

○정근수당가산금 22,000

균 22,000

○기술정보수당 4,800

균 4,800

○명절휴가비 20,800

균 20,800

○가족수당, 자녀학비보조수당 10,240

균 10,240

○위험근무수당 등 각종수당 30,660

균 30,660

특별지방행정기관 이관사무 수행경비 지원 199,916 180,336 19,580

균 199,916

101 인건비 199,916 180,336 19,580

균 199,916

01 보수 199,916 180,336 19,580

○건강증진식품과 기본급 및 수당(4명) 199,916

균 199,916

기본경비(회계과) 553,709 496,344 57,365

기본경비(회계과) 553,709 496,344 57,365

201 일반운영비 66,420 62,810 3,610

01 사무관리비 66,420 62,810 3,610

○회계업무추진(예산절감10%) 66,420

202 여비 46,494 61,835 △15,341

01 국내여비 46,494 61,835 △15,341

○회계업무추진(예산절감10%) 46,494

203 업무추진비 7,895 3,899 3,996

03 시책추진업무추진비 2,708 0 2,708

○회계업무추진(예산절감5%) 2,708

04 부서운영업무추진비 5,187 3,899 1,288

○회계과(예산절감5%) 5,187

204 직무수행경비 432,900 367,800 65,100

01 직책급업무수행경비 432,900 367,800 65,100

○도지사 16,200

○부지사(2명) 25,200

○실·국·본부장(13명) 141,300

○담당관·과장(54명) 226,800

○중앙부처협력관(3명) 21,600

○병원선 선장(1명) 1,800


